


あかね園から就職した方の集まりで

ある「ふれあい会」も従来通りの企画

が数年開催できず、この度久しぶりに

一定規模の集いを１０月７日（金）、

８日（土）に行いました。両日合せて

総勢８３名の参加がありました。

一日目は屋内（第二作業場）で各種ゲームに興じ、全員参加の

じゃんけん大会で商品をゲット、ほくほく顔でした。全員参加

のプレゼント（焼き菓子セット）もお持ち帰りいただきました。

二日目は屋外で（京葉測量㈱さんの駐車場）、開放的な環境で

ゴルフや輪投げ等のゲームを自由に楽しんでいただきました。

食事はキッチンカーで千葉らぁ麺さんが来てくださり、懐かし

のメニューや店員さんに会話の花が咲いていました。（古内）
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山の日である８月１１日（木）、昨年度

同様コロナ禍の状況を踏まえ、利用者のみ

の参加とし、事業毎に２５名規模の小グルー

プで開催しました。時間（午前／午後）と

会場（本場／第２作業場）を入替制にし、

利用者・職員合計１２９名が参加しました。日頃の労をねぎら

うことを目的に、ブース別にテーマを

設けたゲームを楽しみ、また厨房特製

のパイナップルの器で彩られた豪華な

かき氷や、キッチンカーの食事に笑顔

の絶えない一日となりました。（迫）

納涼祭

【継続：１２月１５日（木）、利用者３２名・職員１１名】

久しぶりに全員が集まり、利用者主体で各班の活動報告を行い

ました。数名の代表者より「忙しかった作業、楽しかったイベ

ント」等を画像や動画に沿って説明いただき、最後はビンゴゲー

ムで仲間と楽しい時間を過ごしました。（本吉）

【自立：１１月２２日（火） 横浜・八景島シーパラダイス

利用者２４名・職員９名】

グループ毎に海の動物たちのショーや、大水槽で暮らす様々な

生きものを見ました。体験型プログラムでは、自分達で釣った

魚をフライで食べ、昼食は隣接するホテルで豪華なフレンチの

コース料理を楽しみました。初めて魚を触ったり命の大切さを

学んだり、仲間と過ごしながらこれまで以上に親睦が深まった

と思います。（鈴木）

【継続：１１月２２日（火）、１１月２８日（月）

西武園ゆうえんち 利用者３０名・職員１２名】

外班、本場班と分かれて実施しました。事前の打ち合わせから

「このアトラクションに乗りたい」「美味しいデザートを食べ

たい！」等、胸を躍らせて当日を迎えました。今年度は各班共

繁忙状況が続いたので、息抜きと働く意欲の向上に繋がったと

感じます。早速、「次はどこに行きますか？」の声が聞かれて

います。（本吉）

３年前、コロナ禍で生まれたあかね園の

新しい取り組み、「リフレッシュ企画」。

ちょっとした時間に、気軽に、気分転換。

その一部をご紹介します。

【移行：７月２８日（木）、８月５日（金）】

２日間に分かれ、全２８名を対象に実施

しました。余暇プログラムで使う教材

（例：クロスワード、点繋ぎ等）を自分

で購入することを目的に、グループ毎に

近隣のショッピングモールへ赴きました。

購入した物を互いに見せ合いながら感想

を語っており、月毎の取り組みにて活用しました。（伊藤さ）

【継続：１０月５日（水）、１０月７日（金）】

班毎に三井ガーデンホテル千葉にて開催しました。ツベッティ

村田氏を講師にお招きしてフラワーアレンジメントを楽しみ、

その後、ホテル内「汐菜」

にて豪華なランチを満喫

しました。新しい会場で

たくさんの笑顔が見られ

ました。（本吉）

【自立：年度末にかけて、一日外出を企画中！】

Ref企画

従来の宿泊を伴う旅行は叶いませんでしたが、

３年ぶりに開催することができました。非日常

の体験（経験の幅を広げる）、団体行動や公共

のルール・マナーの確認と実践、利用者・職員

間の結束を強める、日々の作業の労い等、様々

な目的から事業毎に特色を打出した日帰り旅行となりました。

久しぶりに参加した方も、（学校時代も含めて）初めて参加

（経験）した方も、園外にて楽しみを味わうと共に学びを深め

ました。職員としては、利用者さんの新たな一面に触れられる

大変貴重な機会となりました。

【移行：１１月１８日（金） 千葉県君津・木更津方面

利用者２８名・職員８名】

観光バス２台を貸し切り、２グループに分かれて実施しました。

陶芸体験では、好きな形や模様を選びながらお皿を作り、個性

溢れる作品が出来上がりました。鋸山散策では晴天の下、頂上

から見た景色は本当に素晴らしかったです。写真を撮ったり、

思いっきり深呼吸をしたり、一息ついたり等々、各々の楽しみ

方で良いリフレッシュになったと思います。（小野）

旅行

事業毎の開催とし、ホテルスプリングス

を会場に、豪華な食事を楽しんでから各々

の事業で企画したイベントを行いました。

一年間を振り返り、来年に向けて気持ちを

新たにしました。

【自立：１２月１３日（火）、利用者２４名・職員９名】

たくさんの写真を見ながら一年間を振り返り、後半には豪華景

品をかけたクイズ大会を行いました。食事では、始めはコース

料理に緊張していましたが、日帰り旅行の経験が役立ちゆっく

り楽しむことができました。（澤田）

【移行：１２月１４日（水）、利用者２８名・職員１０名】

メインイベントは「１年間を振り返るビンゴゲーム」でした。

企業実習、作業、余暇、行事等、様々な写真をマスにしました。

会場の大スクリーンに自分の写真が登場する度に盛り上がり、

思い出や感想をその場で述べていただきました。（伊藤た）

忘年会

秋の慰労会

当日は天候にも恵まれ、新成人とその保護者に参列いただきま

した。本番前から、口数が少なく緊張していた新成人でしたが、

会が始まると引き締まった表情に変わりました。施設長挨拶・

利用者代表による祝辞・両親への感謝の気持ちと抱負の発表・

新成人の活動記録（動画）の上映・記念品贈呈、写真撮影等の

順で進行し、両親へは事前に一人ひとりが時間をかけて考えた

手紙を朗読しました。成長した姿を見て保護者・職員共に感動

する場面も見られました。会を通して、新成人が成人としての

自覚や責任を確認する機会となりました。（佐々木）

今年度の成人を祝う会は、１月

１３日（金）に開催され、８名の

方が成人を迎えました。該当する

事業の職員中心に、門出をお祝い

しました。

成人を祝う会

プラッツ習志野（京成大久保駅）

の集会室を会場に、“できる時に”

何回か開催することができました。

感染対策の観点から、少人数毎に

部屋を分け、センター職員が進行し

ながら自己紹介（仕事内容や仕事で大変なこと、やりがい等）

に加え、近況の聞き取りを行っています。今年度は久しぶりに

事前の申込みなく参加可能とし、コロナ前では当たり前だった、

「ちょっと顔を出しに行こうかな」という気軽さにほんの少し

ではありますが近づくことができたと感じています。

なお、ウェブ交流会も随時開催中です（写真右）。お問合せは

あかね園支援センターまで♪（近藤）

在職者交流会

以下、卒園生（就労者）


